Stajyer Ogrencilerin Gorev ve Sorumluluklari

. Stajyer 6grenci staj yaptigi isyerindeki sendikal etkinliklere katilamaz.

. Ogrenciler staj bitiminde, staj yoneticisi tarafindan doldurulan staj degerlendirme formunun okula

gondermek zorundadir.

. Ogrenciler staj calisma programlarina uygun olarak yirittikleri calismalarini giinliik staj rapor yazim

kurallarina uygun olarak staj defterine isler.

. Ogrenciler, staj dosyalarini ve staj degerlendirme formunu staj uygulama takviminde belirtilen
tarihler icerisinde 6grenci bilgi sistemine ylklemek veya okula posta yoluyla géndermek zorundadir.
. Stajyer Ogrenciler, staj yapacaklari isyerlerinin ¢alisma saatleri, is kosullari, giyim kusam ile disiplin

ve is glivenligine iliskin kurallarina uymak zorundadir.

. isyerinden/Meslek Yiiksekokulundan izinsiz, mazeretsiz {i¢ giin Ust {iste veya staj ddnemi boyunca
staj stiresinin %10’u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek, durum program staj

kuruluna bildirilir.

. Devamsizlik yapilan giin staj siiresine eklenir. Ancak bu siire toplam siirenin yarisini gecemez. Eksik
stre toplam staj siresinin %10’una kadar olmasi durumunda, staj yukimlulGgini yerine getirip
getirmedigine bolim staj komisyonu karar verir.

. Stajyer 6grenciler icin Yiksekogretim Kurumlari 6grenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri staj sirasinda

da gecerlidir.



